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Unser Auftraggeber Burning Box ist ein Unternehmen, das innovative und massgeschneiderte
Losungen zur Digitalisierung und Optimierung von Geschaftsprozessen in den Bereichen
Transport und Abfallmanagement anbietet.

Als Marktfihrer und Vorreiter entwickelt und betreibt das Unternehmen zahlreiche komplexe
mobile und webbasierte Anwendungen in diesem wichtigen und zukunftstrachtigen Bereich der
Abfallwirtschaft und -optimierung sowie im Transportwesen. Um seine Kunden auch in Zukunft
optimal betreuen zu kénnen und um das Unternehmen in dieser Phase des starken Wachstums
Zu unterstitzen, mochte unser Mandant sein Entwicklungsteam verstarken. Im Rahmen dieser
Gestaltung bittet uns unser Kunde, die Rekrutierung und Auswahl des zukinftigen :

Senior .Net-Entwickler

Fur diese einflussreiche Position suchen wir eine dynamische, kreative und selbststandige
Personlichkeit mit einem ausgepragten Sinn fur Qualitat und Service sowie einem ausgepragten
Interesse sowohl an Technik als auch an der Branche. Der Kandidat wird Mitglied eines agilen
und enthusiastischen Entwicklungsteams von ein Dutzend Personen sein.

Aufgabe :

e Sie beteiligen sich an der Entwicklung der Produktvision und der Roadmap.

e Sie nehmen an den verschiedenen (agilen) Sprint-Tracking-Meetings teil und
prasentieren die Fortschritte.

e Sie nehmen an der Definition von IOT-Architekturen und deren Implementierungen teil.

e Sie entwickeln komplexe Losungen, um die bestehenden Funktionen verschiedener
mobiler und webbasierter Produkte und ihrer eingebetteten Schnittstellen zu erweitern.

¢ Sie entwickeln Kommunikationsprotokolle zwischen Geraten. (Beispiel: RFID-
Lesegerate, Kameras, IP, GPS, Tracking-Beacon, I1/0O-Module)

e Sie entwickeln Mensch-Maschine-Schnittstellen HMIs mit WPF und ASP.NET Core
Blazor

e Sie entwickeln und pflegen Software mit konventionellen Werkzeugen (Visual Studio,
Azure DevOps, Git, ...).

e Sie beteiligen sich an der Erstellung von Anforderungsspezifikationen und der Schéatzung
von Kosten und Ressourcen in einem SCRUM-Prozess.

e Sie nehmen am gesamten Entwicklungsprozess teil und flihren diesen eigenstandig
durch, einschliel3lich des Schreibens und der Pflege von Tests und der erforderlichen
Dokumentation.

e Sie beteiligen sich am Support und Kundendienst (manchmal beim Kunden, aber
hauptséachlich per Fernwartung).



Gewunschtes Profil :

Sie sind dynamisch, selbststandig und mégen Teams mit einem Start-up-Charakter.

Sie haben einen analytischen, unternehmerischen und kreativen Geist, ein ausgepragtes
Qualitatsbewusstsein und eine Leidenschatft fir Microsoft-Technologien.

Sie haben Spal3 an der Entwicklung von Produkten und arbeiten gerne sowohl mit
Kunden als auch mit Kollegen zusammen.

Sie verflgen Uber 4 Jahre Berufserfahrung in einer Position als Software-Entwickler mit
solider Programmiererfahrung.

Sie haben gute Kenntnisse in moderner Webentwicklung
Sie haben gute Erfahrung mit ASP.NET Core, Entity Framework Core
Erfahrung in agiler Softwareentwicklung (SCRUM) ist wiinschenswert

Fahigkeit zur Durchfuhrung von technischen Analysen, Kundensupport und technischen
Spezifikationen.

Sehr gute Franzosischkenntnisse (C1) und gute Englischkenntnisse (B2) von Vorteil
Schweiz oder B-Bewilligung

Wir bieten fur diese Funktion :

Ein begeisterndes Arbeitsumfeld, das die agile Methodik (SCRUM) nutzt

Eine abwechslungsreiche und offene Position, in der Sie Ihre Kreativitat und lhre
Leidenschaft fur die Softwareentwicklung einsetzen kénnen.

Ein kontinuierliches Fortbildungsprogramm und Aufstiegsmaéglichkeiten in einem
wachsenden Team

Ein Start-up-Geist, ein tolles Arbeitsklima

Ein flexibler Arbeitsplatz, der Ergebnisorientiert ist
Attraktive Vertragsbedingungen

Eintrittsdatum: ab sofort oder nach Vereinbarung.

Sind Sie interessiert? Fur allfallige weitere Informationen, steht Innen Frau Annik Essoh
zur Verfugung a.essoh@rtop.ch



